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Tirkiye savunma sanayiinde son on yilda hizli bir ilerleme kaydetti. Silah sanayi, fiizeler,

uydular; Deniz, Kara ve Hava kuvvetlerini tahkim eden heyecanli bir hareketlilik mevcut.

Savunma sanayii, bir esnaf organizasyonu degil! ‘Ben soyle bir silah gelistirdim bunu Kuzey

Kore’ye, Cin’e, El Salvador’a satip ¢cok para kazanayim’ diyemez bir silah iireticisi.

Oncelikle bu silahi iiretmesine devlet organizasyonunun miisaade etmesi gerekiyor. Devaminda
ise bu silahin kimler i¢in iiretilecegine, kimlerin bu {iriinii satin alabilecegine devlet organizasyonu
karar verir. ‘Mal benim istedigime satarim’ diisiincesi bu esnaf gurubu icin gecerli degildir.

Diinyanin higbir iilkesinde, hi¢bir silah tireticisi de bunu sdyleyemez.

Insani yardim organizasyonlari, hayir kurumlari, meslek orgiitleri, dayanisma orgiitleri, ¢ikar
guruplart i¢in de durum farkli degildir! Bu organizasyonlar devlet ve istihbarat Orgiitlerinin
organizasyonu ile faaliyetlerini siirdiiriirler. Devletler hangi kriz bolgelerinde, hangi yardim
organizasyonlarinin gercgeklestirilecegine karar verirler. Yardim organizasyonlar1 da bu kararlara

uygun olarak faaliyetlerini siirdiiriirler.

Her ne kadar izin alinarak yardim organizasyonlar1 gerceklestirseler de zaman zaman izinli

olmalarina ragmen ‘Giderken bana m1 sordular?’ sendromu da siklikla yasanabilir!

Sivil Toplum Orgiiti (STK) dedigimiz ancak oOrneklerine Tiirkiye’de ¢ogunlukla
rastlamadigimiz organizasyonlar i¢in de durum farkli degildir. Kimisi durumdan vazife ¢ikarmay1
STK’cilik zannederken; kimisi politik organizasyonlarla dirsek temasinin kariyer hesaplarinin bir

parcast oldugunu diisiiniir.

Cogunlukla kisisel kariyer hesaplar1 onceliklidir ancak; zaman zaman gurup menfaatlerinin
oncelendigi hesaplar da ortaya ¢ikabilir. Devlet igerisinde kadrolasma, ekiplesme, cemaatlesme gibi

aksiyonlar da siklikla karsilastigimiz rahatsizliklardandir.

Bunlarin disinda kerameti kendinden menkul kimilerinin, s0yle veya boyle kitleleri pesinden
stirtikleyebilen organizasyonlarin, sendika, meslek orgiitii vb. ¢ikar eksenli organizasyonlarin

yanasikdiizen ¢aligmalar1 da benzer rahatsizliklar iiretmeye devam ediyor.

Son on bes yilda Miisliiman organizasyonlarin i¢ine diistiigii zafiyet, artik telafi edilemez bir

boyuta ulasti! Bu zafiyetin bu saatten sonra siirdiiriilebilir olmadigi ¢ok agik. Hatta zafiyete
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olmaktan ¢ikmis, 7 Ekim’den itibaren bir hezimete doniismiis, metastaz bir organizasyonla nefes

alip verebilmek, ahlakli bir hayati siirdiirebilmek imkan dahilinde gdriinmiiyor.

Gazze katliamimin basladigi giinden itibaren Miisliiman organizasyonlarin igine diistiigii
ikircikli durum son derece vahim! Izin verilen protesto gosterileriyle rahatlamaya calisan, izin
verilmeyen gosterilerle ilgili sesini ¢ikarmamayi tercih eden bir organizasyon yapist yok olmaya
mahkumdur. 1 Ocak’ta ancak icazetle sokaga c¢ikma iradesi gosterebilen insanlarin (ki, o giin
sokaga ¢ikanlara hiirmet ederek ama organize edenlerin ne yaptigini bilerek) da dile getirmeseler de

durumdan hosnut oldugunu sanmiyorum.

Milli Irade Platformu gibi arka bahge organizasyonlar1 tarafindan rehin alinan Miisliiman
organizasyonlar, ideolojik sadakatlerine yenilerek bagimsizliklarini yitirdiler. Sadece bu da degil!
Miisliiman organizasyonlar 6zellikle son on yilda ciddi bir itibar kaybetti. Sadece kamuoyundaki
giivenilirlik degil, Miislimanlar kendi iclerinde de birbirlerine giivenlerini yitirdiler! Benim

acimdan Oyle en azindan.

Otuz yil boyunca bir organizasyonu yoneten ve biiyiik paralara hiikmeden dernek ve vakiflarin
yoneticilerinin tasidiklar: etiketleri bugiin hala liyakatle tasiyip tasiyamadigini konusamiyoruz.

Bunun yerine susmay1 ve ariza ¢itkarmamay1 tercih ediyoruz.

Miisliman organizasyonlarin bugiine kadar yaptiklart hizmetler gerek insan haklari gerekse
yardim organizasyonlar1 ve dini egitim ve kiiltiirel faaliyetler biiyiik bir alkis1 ve tebrigi hak ediyor.
Ancak; geemisin ¢ikarimlart sebebiyle gergeklikle bagini yitirmis organizasyonlar:t savunmak
zorunda kalmak, aman zarar vermeyelim diyerek yasadigimiz, gordiigiimiiz sorunlar1 siimenalt

etmek Islam’a ve Miisliimanlara biiyiik bir ihanettir.

Usulii dairesinde bugiine kadar yapilan hizmetlere tesekkiir ederek yenilenmenin, eski
kadrolarin tamamen tasfiye edilmesinin, yeni bir heyecan ve vizyonla yeni firsatlarin Oniinii

acmanin zamani geldi de ¢oktan gecti!

Ustelik eger bu yapilmazsa, Miisliimanlar kendi organizasyonlarmi yenileyemezlerse otorite
tarafindan teker teker kolelestirilerek yok edilecekler. Bir zamanlar liyakat iddiasinda olan camia

sadakatin kor kuyularinda lime lime dogranacak.

Kisisel ¢ikar ve hirslarina yenik diisen eski model ‘Islamcilik’ kendisiyle birlikte otuz yildir
uyusturdugu, sarhos ettigi kitleyi daha vahimi Miisliimanlarin gelecegi yeni nesli kotlirlim hale

getirecek.

Slogan atmak i¢in sokaga cikabilen ama konugma ve diisiinme yetenegi olmayan duygusal,
irk¢1 (ulus ve mezhep temelli), Islam’la iliskisi sadece kullanilabilirlik eksenli mongol bir kitle

cevremize hakim olacak.



Mevcut STK yoneticilerinin tasidiklar etiketleri terk edebilme iradesine sahip olmadiklarini,
kendilerini, bulunmaz Hint kumasi zannettiklerini, kendileri olmazsa biitiin organizasyonun
¢okecegini diisiindiiklerini biliyoruz. Tesbihte hata olmaz! Insanlik tarihi boyunca biitiin yanilmislar,

biitlin yenilmisler boyle diisiindiiler.

O halde yonetici muhataplardan, koltuklarini asla terk etmeyeceklerini bildigimiz insanlardan
ayrilik erdemi beklemenin lizumu yok! Eger bir temizlik gerekiyorsa, bu temizligi iceriden temizlik
talep edenler yapmali. Korkarak, bagim agrimasin diyerek, bana ne canimcilikla Miisliimanlarin

gelecegine ihanet etmek istemeyen herkese agik bir ¢agridir bu.

Burada bu satirlar1 yazdiktan sonra STK yoneticilerini hizaya ¢ekmek, onlari tasviye etmek,
yerlerine liyakatli, adil, ahlakli isimler belirlemek; isimlerinden, bugiine kadar ne yaptiklarindan
bagimsiz siirelerinin doldugunu ve artik zarar verdiklerini yiiksek sesle dile getirmek herkesin

iizerine agir bir yiikiimliiliktiir!



